…………….…….…………………..


(miejscowość, data)



Wójt Gminy

Dąbrowa Chełmińska
ZAWIADOMIENIE O ZAWARCIU UMOWY Z MŁODOCIANYM PRACOWNIKIEM W CELU PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO

Zgodnie z § 3a rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie przygotowania zawodowego młodocianych i ich wynagradzania (Dz.U.2018 poz. 2010 ze zm.) zawiadamiam o zawarciu umowy w celu przygotowania zawodowego z młodocianym pracownikiem:
(  - w celu nauki zawodu

(  - w celu przyuczenia do wykonywania określonej pracy 

Imię i nazwisko młodocianego pracownika:  ……………………………………………………
PESEL:  ………………………............
Adres zamieszkania:  ………………………………………………………………….............
1. Data zawarcia z młodocianym pracownikiem umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego:  ………………………….

2. Okres kształcenia wynikający z umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego: 

3. od dnia ……………………………. do dnia ………………………………. 
Zaliczone okresy nauki u innych pracodawców (jeśli występują): ..…….…………………………… ...…………………………………………………………………………............................................................…………………………………………………………………………...................................................Nauczany zawód……………………………………………………………………………………………
 

(nazwa i symbol)
4. Miejsce realizacji przez młodocianego pracownika obowiązkowego dokształcania teoretycznego: 

(  branżowa szkoła I stopnia,

(  ośrodek dokształcania i doskonalenia zawodowego,

(  pracodawca organizuje dokształcanie we własnym zakresie,

………………………………………………………………………………………………………………………

nazwa i adres szkoły lub ośrodka dokształcania

Do zawiadomienia dołączam kopię umowy o pracę z młodocianym pracownikiem.

…………………………………….


     podpis i pieczątka pracodawcy lub osoby upoważnionej
UWAGI:
Pracodawca zawiadamia Wójta Gminy Dąbrowa Chełmińska o zawarciu umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego z młodocianym pracownikiem zamieszkałym na terenie Gminy Dąbrowa Chełmińska, a pracodawca będący rzemieślnikiem - również izbę rzemieślniczą właściwą ze względu na jego siedzibę..
Świadomy/a i uprzedzony/a o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań, wynikający z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeksu karnego (Dz.U. z 2021 r., poz. 2345 ze zm.) potwierdzam własnoręcznym podpisem prawdziwość zamieszczonych we wniosku danych.










(Pieczęć pracodawcy, nazwa telefon)








…………………………………………………………….


nazwa, telefon, e-mail








……………………………………… 


(Numer zawiadomienia) – wypełnia Gmina





………………………………………………











