PROGRAM WSP()LPRAC)(
GMINY DABROWA CHELMINSKA
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI

PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2025 ROK

I. WPROWADZENIE

§ 1. 1.W polityce rozwoju lokalnego, jego planowaniu, zarzadzaniu i ocenie decydujaca role peinia
samorzady lokalne oraz reprezentacja spotecznos$ci lokalnych, w mysl zasady partnerstwa. Zasada ta
musi by¢ oparta na aktywnosci w sferze inicjowania réznorodnych przedsigwzi¢¢ tworzenia dla nich
odpowiednich form organizacyjnych, jak tez podejmowaniu systematycznych dzialan na rzecz
budowania autentycznego partnerstwa spotecznego.

2.

3.

2)

3)
4)

Gmina Dabrowa Chetlminska, zgodnie z ustawg o samorzadzie gminnym, realizuje szereg
zadan, ktore shuzg zaspokajaniu r6znorodnych potrzeb mieszkancow.

W wykonywaniu cze$ci zadan partnerem samorzagdu gminy mogg by¢ organizacje
pozarzadowe 1 inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego. Lokalne
inicjatywy obywatelskie majg ogromne znaczenie w rozwigzywaniu problemow okreslonych
grup spolecznych, zaspokajaniu aspiracji i oczekiwan.

Gmina Dabrowa Chetminska od wielu lat wspotpracuje z organizacjami pozarzadowymi.
Doswiadczenia zaré6wno organizacji, jak 1 samorzadu gminnego w zakresie wspotpracy w
poprzednich latach pozwala na dalsze poglebianie partnerskiej wspotpracy w celu lepszego
wykonywania zadan ustawowych przypisanych gminie.

Ilekro¢ w Programie wspotpracy jest mowa o :

Programie — rozumie si¢ program wspOtpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi oaz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,

Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

Gminie - rozumie si¢ przez to Gming Dabrowa Chetminska,

Organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art.3 wymienionej w pkt 1
ustawy.

II. CELE PROGRAMU

§ 2. 1.Celem gltéwnym wspodtpracy Gminy z Organizacjami jest budowanie spoteczenstwa
obywatelskiego oraz zwigkszenie stopnia zaspakajania potrzeb spotecznych.
2.Celami szczegblowymi s3:

1)
2)
3)
4)
5)

zwigkszenie wsplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spolecznej w Gminie;
tworzenie warunkow do zwiekszenia aktywnosci spotecznej;

umocnienie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za wspdlnote lokalna;
integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne;

wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych.

I1I. ZASADY WSPOLPRACY

§ 3. Wspolpraca Gminy z Organizacjami opiera si¢ na zasadach: pomocniczos$ci, suwerennosci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 4. Obszar wspotpracy Gminy z Organizacjami obejmuje sfere zadan publicznych, o ktérych mowa
w art. 4 ust. 1 Ustawy, w zakresie odpowiadajgcym zadaniom Gminy.



V. FORMY WSPOLPRACY

§5.Wspotpraca miedzy Gming a Organizacjami bedzie prowadzona w szczegdlnosci poprzez:

1) zlecanie realizacji zadah publicznych na zasadach okreSlonych w Ustawie, w ramach
organizowanych otwartych konkurséw ofert, ktore moze mie¢ formy:

a) powierzenia wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udziatem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji;

2) zlecanie realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z
przepisami okreslonymi w art. 19a Ustawy;

3) dofinansowanie wktadu wtasnego Organizacji do projektow wspotfinansowanych ze srodkow
funduszy europejskich i innych zrodet zewnetrznych, a stuzace realizacji zadan publicznych
Gminy, w przypadku zawarcia umowy partnerskiej 1 otrzymania dotacji;

4) wspolprace w zakresie pozyskiwania $rodkéw finansowych z innych Zrédet poprzez
informowanie o mozliwosci ich uzyskania;

5) konsultowanie z Organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej tych organizacji;

6) wspdlne rozpoznawanie potrzeb spolecznosci lokalnej i wspdlne wspieranie dziatan
stuzacych zaspakajaniu potrzeb;

7) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

8) zawieranie umow partnerskich w celu realizacji wspolnych przedsigwzigc,

9) organizacja szkolen dla organizacji pozarzadowych.

VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§6. Ustala si¢ na rok 2025 nastepujace zadania priorytetowe Gminy, ktore mogg by¢ zlecone do
realizacji Organizacjom:
1) w zakresie kultury fizycznej i sportu:
a) upowszechnianie kultury fizycznej i rekreacji ruchowe;j;
b) organizacjaikoordynacja przedsigwzig¢ sportowych o zasiegu gminnym i ponadgminnym,;
C) wspieranie dziatan sportowych propagujacych zdrowy i aktywny tryb zycia wsrod
mieszkancow Gminy;
2) w zakresie pomocy spoteczne;j:
a) wspieranie roznych form pracy kulturalno-o§wiatowej z dzie¢mi 1 mlodzieza;
b) wspieranie dziatan z zakresu aktywizacji 1 integracji seniorow;
¢) projekty wspomagajace integracje 1 przeciwdziatanie niepetnosprawnosci;
3) wspieranie dziatan promujacych wolontariat;
4) w zakresie nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania.

VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 7. Gmina realizuje zadania publiczne we wspotpracy z Organizacjami na podstawie rocznego
programu wspoélpracy i dzialania te obejmuja rok kalendarzowy 2025.

VIII SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 8. Program bedzie realizowany w szczeg6lnosci poprzez:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych:
a) w ramach otwartych konkursow ofert;
b) z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert;



2)

3)
4)

5)

konsultowanie z Organizacjami projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych

dziatalnosci statutowej Organizacji;

tworzenie w miar¢ potrzeb wspolnych zespotéw konsultacyjnych;

organizowanie i wspolorganizowanie spotkan, szkolen, konferencji ktorych uczestnikami sa

przedstawiciele Organizacji 1 samorzadu;
udzielanie stalego wsparcia merytorycznego Organizacjom przez pracownikow Urzedu

Gminy w Dabrowie Chetminskie;j.

IX. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 9. Na realizacj¢ Programu planuje si¢ przeznaczy¢ kwotg 5.000,00 zt (stownie: pigé tysiecy
ztotych).

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 10 1.Wskaznikami efektywnosci realizacji Programu sa w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
2.

liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych;
liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

liczba zawartych uméw na realizacj¢ zadania publicznego;

liczba umow zawartych w trybie art. 19a Ustawy;

beneficjenci zrealizowanych zadan;
wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje zadan

publicznych;

liczba projektow aktow normatywnych konsultowanych przez Organizacje.

Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji zadan Programu zajmuje si¢ wilasciwy
merytorycznie pracownik Urzgdu Gminy w Dabrowie Chetminskiej odpowiedzialny za
wspoOlprace z organizacjami.

Organizacja moze zglasza¢ swoje uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizacji
Programu w trakcie organizowanych spotkan z przedstawicielami Urzgdu Gminy, jak tez
bezposrednio do pracownika, ktorego zadaniem jest wspolpraca z Organizacjami.

Uzyskane w czasie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych projektow beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej 1 przysziej
wspotpracy Gminy z Organizacjami.

XI. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU
KONSULTACJI

§ 11. Przed podjeciem uchwaty w sprawie przyjecia Programu podejmuje si¢ nastepujace dziatania:

1)

2)

3)

4)

przygotowanie projektu Programu przez pracownika Urzedu Gminy Dabrowa Chelminska,
odpowiedzialnego za wspotprace z Organizacjami,

przeprowadzenie konsultacji dot. projektu Programu, zgodne z Uchwata nr
XXXVIII/305/10 Rady Gminy Dabrowa Chetminska z dnia 17 wrze$nia 2010 r. w sprawie
okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania projektow aktow prawa miejscowego z
radg dziatalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego (Dz. Urz. Woj. Kujawsko-Pomorskiego nr
154, poz. 1918);

sporzadzenie przez pracownika Urzedu Gminy Dabrowa Chetminska, odpowiedzialnego za
wspotprace z Organizacjami zestawienia opinii, uwag i wnioskéw zgloszonych w ramach
konsultacji;

rozpatrzenie uwag 1 propozycji wniesionych przez Organizacje w drodze konsultacji do
projektu Programu;



5) zatwierdzenie przez Woéjta Gminy Dagbrowa Chetminska i przekazanie ostatecznego projektu

Programu pod obrady sesji Rady Gminy Dabrowa Chetminska;

6) podjecie przez Rad¢ Gminy Dabrowa Chelminska uchwaly przyjmujacej Program.

XII. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 12.1. Na stronie internetowej www.bip.dabrowachelminska.pl zamieszcza si¢ zaproszenie
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4)

5)

do zglaszania przez organizacje kandydatéw na cztonkéw komisji konkursowych

w otwartych konkursach ofert realizowanych w trybie ustawy.

Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych.

O posiedzeniach komisji konkursowej, cztonkowie powiadamiani sa co najmniej 3 dni przed
planowanym terminem posiedzenia.

Prace komisji konkursowej moga by¢ prowadzone w sktadzie co najmniej 3 osobowym.
Czlonkowie komisji konkursowej wybierajg sposrod siebie przewodniczacego.

Komisja konkursowa ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym oraz merytorycznym.
Spotkania komisji konkursowej sg protokotowane.

Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

ocenia mozliwosci realizacji zadania publicznego przez Organizacjg;

ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w
odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

w przypadku wspierania wykonania zdania publicznego, uwzglgdnia planowany przez
Organizacje udziat sSrodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych
zrédet na realizacj¢ zadania publicznego;

uwzglednia planowany przez Organizacj¢ wktad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i prac¢ spoleczng cztonkows;

uwzglednia analize 1 oceng realizacji zadan publicznych w przypadku Organizacji, ktore w
latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnos¢ i
terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

Przeprowadzona przez komisje konkursowg ocena ofert oraz propozycja rozstrzygniecia
konkursu zostanie przedstawiona Wojtowi Gminy Dabrowa Chetminska, ktory dokona
ostatecznego wyboru i zdecyduje o wysokosci dotacji.

XIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 13. 1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie maja przepisy ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r., ustawy - Kodeks cywilny
z dnia 23 kwietnia 1964 r., ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. oraz ustawy
prawo zamowien publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r.


http://www.bip.dabrowachelminska.lo.pl/

