RADA GMINY
Dabrowa Chelmisiska
UCHWAEA NR XXXI1.287.2013
RADY GMINY DABROWA CHELMINSKA
z dnia 21 listopada 2013 r.

w sprawie uchwalenia rocznego programu wspélpracy Gminy Dgbrowa Chelminska z
organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalno$é
pozytku publicznego na 2014 rok.

Na podsiawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz. 594 ze zm.) oraz art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.)
uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjaé ,,Program wspdlpracy Gminy Dabrowa Chetminska z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na 2014
rok”, stanowigcy zalgeznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanic uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy.
§ 3.1. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

2. Uchwale oglasza si¢ w sposob zwyczajowo przyjety, tj. na tablicy ogloszen Urzedu
Gminy w Dabrowie Chetlminskiej.

Uzasadnienie:

Jednym z zadan gminy okre§lonym przez ustawe z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013z., poz. 592 ze zm.) jest wspoélpraca z organizacjami pozarzadowymi.

Zasady korzystania przez organy administracji publicznej z dziatalnosci organizacii
pozarzadowych okresla szczegdtowo ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.). Ustala ona sferg
zadat publicznych w ramach ktérych m.in. samorzad terytorialny wspolpracuje z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego. Formy tej wsp6tpracy w oparciu o wymieniong ustawe okresla uchwalony przez
Rad¢ Gmin program.

Niniejszy Program okresla cele, zakres i formy wspdlpracy pomigdzy samorzgdem
Gminy Dgbrowa Chetminska, a organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego w 2014 roku.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest w pelni uzasadnione.

Przawod Ecii-af:{ Rady Geriigy

Jowef Hentrich




RADA GMINY Zatgeznik do Uchwaly nr XXXI1.287.2013

; Chetmisiska Rady Gminy Dabrowa Chelminska
Tiabrowa Lhetauns zdnia 2] listopada 2013 r.,

PROGRAM WSPOLPRAC¥
GMINY DABROWA CHELMINSKA
7 ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI

PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2014 ROK

I. WPROWADZENIE

W polityce rozwoju lokalnego, jego planowaniu, zarzadzaniu i ocenie decydujgca role
pelniag samorzady lokalne oraz reprezentacja spolecznodci lokalnych, w mysl zasady
parinerstwa.

Zasada ta musi by¢ oparta na aktywnosci w sferze inicjowania réznorodnych przedsigwzieé
tworzenia dla nich odpowiednich form organizacyjnych, jak tez podejmowaniu
systematycznych dziatah na rzecz budowania autentycznego partnerstwa spotecznego.

Gmina Dabrowa Chelmifiska, zgodnie z ustawa o samorzadzie gminnym, realizuje szereg
zadafi, ktére shizg zaspokajaniu réznorodnych potrzeb mieszkafnicow.

W wykonywaniu cze$ci zadah partnerem samorzadu gminy mogg by¢ organizacje
pozarzadowe i inne podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego. Lokalne
inicjatywy obywatelskie majg ogromne znaczenie w rozwigzywaniu probleméw okreslonych
grup spofecznych, zaspokajaniu aspiracji i oczekiwan.

Gmina Dabrowa Chelmifiska od wielu lat wspdlpracuje z organizacjami
pozarzadowymi. Doswiadczenia zardwno organizacji, jak i samorzadu gminnego w zakresie
wspolpracy w poprzednich latach pozwala na dalsze poglebianie parinerskicj wspolpracy w
celu lepszego wykonywania zadan ustawowych przypisanych gminie.

Ilekroé w Programie jest mowa o :
- wustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosei pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.),
- gminie - Tozumie si¢ przez to Gming Dabrowa Chelminiska,
- podmiotach, organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne
podmioty prowadzgce dziatalno$é pozytku publicznego, o ktérych mowa w art.3 wymienione;
ustawy.

II. CELE PROGRAMU

Celem glownym wspdtpracy Gminy z organizacjami jest budowanie spoleczenstwa
obywatelskiego oraz zwickszenie stopnia zaspakajania potrzeb spolecznych.
Cele szczegbdlowe:
1. Zwiekszenie wsptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spolecznej w Gminie.
2. Tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosei spoleczne;j.
3. Umocnienie w $§wiadomosci spoleczne] poczucia odpowiedzialnosei za wspélnotg lokalna.
4. Integracia podmiotéw realizujgcych zadania publiczne,
5. Wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych.

NI ZASADY WSPOLPRACY

Wspélpraca Gminy Dgbrowa Chelminska z organizacjami pozarzadowymi opiera

sic na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwe;
konkurencyi, jawnosci.

IV. ZAXRES PRZEDMIOTOWY
Obszar wspolpracy Gminy z organizacjami obejmuje sferg zadan publicznych, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresie odpowiadajgcym zadaniom Gminy.



V. FORMY WSPOLPRACY
Wspolpraca miedzy Gming a organizacjami bedzie prowadzona w szczeg6lnodci poprzez:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie, w ramach
organizowanych otwartych konkursow ofert, ktore moze mie¢ formy:

a) powierzenia wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na

finansowanie ich realizacji,
b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz 2z udzialem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji;

2) zlecanie realizacji zadan publicznych z pominieciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z
przepisami okre§lonymi w art. 19a ustawy;
3) dofinansowanie wkladu wiasnego organizacjii do projektow wspéifinansowanych ze
$rodkoéw funduszy europejskich i innych Zrodel zewnegtrznych, a sluzace realizacji  zadan
publicznych Gminy, w przypadku zawarcia umowy partnerskiej i otrzymania dotacji;
4) wspblprace w zakresie pozyskiwania érodkéw finansowych z innych Zrédet poprzez
informowanie o mozliwosci ich uzyskania;
5) konsultowanie z organizacjami projektow aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji;
6) wspblne rozpoznawanie potrzeb spolecznosci lokalnej i wspélne wspieranie dziatan
stuzacych zaspakajaniu potrzeb;
7) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;
8) zawieranie uméw partnerskich w celu realizac)i wspénych przedsiewzigc.

V1. PIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
Ustala si¢ na rok 2014 nastgpujgce zadania priorytetowe Gminy, ktére moga by¢ zlecone do
realizacji organizacjom:
1) w zakresie kultury fizycznej i sportu:

a) upowszechnianie kultury fizycznej i rekreacji ruchowej,

b)organizacja i koordynacja przedsiewzig¢ sportowych o zasiegu gminnym i
ponadgminnym,

c) wspieranie dziatan sportowych propagujacych zdrowy i aktywny tryb zycia wirod
mieszkancéw Gminy;
2) w zakresie pomocy spotecznej:

a) wspieranie roznych form pracy kulturalno-oswiatowej z dzieé¢mi i mtodziezg ,

b) wspieranie dzialan z zakresu aktywizacji 1 integracji senioréw,

¢) projekty wspomagajace integracj¢ i przeciwdziatanie niepetnosprawnosct;
3) wspieranie dzialan promujgcych wolontariat;
4y w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania.

VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Gmina Dagbrowa Chelminska realizuje zadania publiczne we wspdlpracy z organizacjami
pozarzagdowymi na podstawie rocznego programu wspdlpracy 1 dziatania te obejmujg rok
kalendarzowy 2014.

VIIL SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
Program bedzie realizowany w szczegblnodci poprzez:
1} zlecanie realizacji zadaf publicznych:
a) w ramach otwartych konkursdéw ofert,
¢) z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert;
2) konsultowanie z organizacjami projektéw aktdéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dzialalnosci statutowej organizacji;
3) tworzenie w miarg potrzeb wspolnych zespoldow konsultacyjnych;



4) organizowanie i wspolorganizowaxlie spotkan, szkolen, konferencji ktérych uczestnikami
sg przedstawiciele organizacji i samorzadu,

5) udzielanie stalego wsparcie merytorycznego organizacjom przez pracownikéw Urzedu
Gminy w Dabrowie Chelminskie;.

IX. WYSOKOSC SRODKOW  PRZEZNACZONYCH NA  REALIZACIJE
PROGRAMU

Wysokos$¢ srodkéw budzetowych przeznaczonych na realizacje Programu okresla uchwata
budzetowa na rok 2014.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGAMU
Wskaznikami efektywnosci realizacji Programu sg w szezegdlnosei:

a) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacjg zadan publicznych,
b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
¢) liczba zawartych uméw na realizacj¢ zadania publicznego,
d) liczba umdw zawartych w trybie art. 19 a ustawy,
e) beneficjenci zrealizowanych zadafi,
f) wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje zadan
publicznych,

g) liczba projektéw aktéw normatywnych konsultowanych przez organizacje.

Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji zadan programu wspolpracy zajmuje
sic wlasciwy merytorycznie pracowmk Urzedu Gminy w Dabrowie Chelminskiej
odpowicdzialny za wspolprace z orgamzaq ami.

Organizacja moze zglaszaé swoje uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizacji
Programu w trakecic organizowanych spotkail z przedstawicielami Urzgdu Gminy, jak tez
bezposérednio do pracownika, ktdrego zadaniem jest wspélpraca z organizac ami. Uzyskane
w czasic realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczgce
realizowanych projektow beda wykorzystywane do usprawnienia biezgcej i przyszle]
wspolipracy Gminy z organizacjami.

XI. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O
PRZEBIEGU KONSULTACJL

Przed podjeciem uchwaty w sprawie przyjecia Programu podejmuje si¢ nastgpujgee
dzialania:
1) przygotowanie projekiu Programu przez pracownlka Urzedu Gminy Dabrowa
Chelmifiska, odpowiedzialnego za wspolprace z organizacjami;
2) podjecie przez Radg Gminy Dabrowa Chelminska uchwaty w sprawie szczegélowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projekiéw aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnodci statutowej tych organizacji;
3) przeprowadzenie konsultacji dot. projektu Programu, zgodne z Uchwalg Nr
XXXVIN/305/10 Rady Gminy Dgbrowa Chetminska z dnia 17 wrzesnia 2010 roku w
sprawie okredlenia szczegélowego sposobu konsultowania projektow aktow prawa
migjscowego z radg dziatalnosei pozytku publicznego lub organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego;
4) sporzadzenie przez pracownika Urzedu Gminy Dabrowa Chelmiriska, odpowiedzialnego za
wspolprace z organizacjami zestawienia opinii, uwag i wnioskéw zgloszonych w ramach
konsultacji;
5) rozpatrzenie uwag i propozycji wniesionych przez organizacje w drodze konsultacji do
projektu Programu;
6) zatwierdzenie przez Wojta Gminy 1 przekazanie ostatecznego projektu Programu pod
obrady sesji Rady Gminy Dabrowa Chelminska;
7) podjecie przez Rade Gminy Dabrowa Chehminska uchwaty przyjmujace]j Program.



XII TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA  KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH
OFERT

1. W celu rozpatrzenia ofert, W6jt Gminy Dabrowa Chelmifiska, Wojt Gminy Dabrowa
Chelmiriska zasiega opinii komisji konkursowej, powotywanej w skladzie 5 osobowym, w
tym:

- 3 przedstawicieli organu wykonawczego,

- 2 przedstawicieli organizacji pozarzadowych, w pierwszej kolejnosci osoby reprezentujgce
obszary dziatania zbiezne z zakresem merytorycznym ogloszonego konkursu, wytypowanych
przez te organizacje.

2. Cztonkowie komisji konkursowej podpisuja o$§wiadczenie o bezstronnosci.

3. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych.

4. O posiedzeniach komisji konkursowej, czlonkowie powiadamiani sa co najmniej 3 dni
przed planowanym terminem posiedzenia.

5. Do czlonkéw komisji konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sig
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z
2013 r., poz. 267) dotyczace wylaczenia z postgpowania konkursowego.

6. Prace komisji konkursowcj moga by¢ prowadzone w skladzie co najmniej 3 osobowym.

7. Udzial w pracach komisji konkursowej jest nicodplatny i nie przystuguje zwrot kosztow
podrozy.

8. Czlonkowie komisji wybierajg sposrod siebie przewodniczacego.

9.Komisja konkursowa ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym oraz merytorycznym.
10. Spotkania komisji konkursowej sa protokotowane .

11. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

1} ocenia mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzgdowa;

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w
odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

3) w przypadku wspierania wykonania zdania publicznego, uwzglednia planowany przez
organizacje pozarzagdowsg udzial srodkéw finansowych wiasnych Iub srodkéw pochodzacych
z innych Zrodel na realizacjg zadania publicznego;

4) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadows wklad rzeczowy, osobowy, w tym
$wiadczenia wolontariuszy i prace spoleczng cztonkdw;

5) uwzglednia analize i oceng realizacji zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej, ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorge pod
uwage rzetelnosé i terminowo$é oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw.

12. Przeprowadzona przez komisje konkursowa ocena ofert oraz propozycja rozstrzygnigeia
konkursu zostanie przedstawiona Wojtowi Gminy, ktéry dokona ostatecznego wyboru i
zdecyduje o wysokosci dotacji.

XIII POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programic zastosowanie majg przepisy
ustawy o dzialalnoéci pozytku publicznego 1 wolontariacie, ustawy - Kodeks cywilny, ustawy
o finansach publicznych oraz ustawy prawo zamoéwien publicznych.

Przewodniczacy Radypes

hizef Henirie



