 zarzapzenie NrO930. lh.20m
WOJTA GMINY DABROWA CHELMINSKA
z dnia 22 marca 2011 roku

w sprawie upowaznienia pracownikow Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Dabrowie Chetminskiej do przekazywania do biura informacji gospodarczej —
informacji gospodarczych © zobowigzaniu lub zobowigzaniach dluznikow
alimentacyjnych wynikajacych z tytutéw, o ktérych mowa w art. 28 ust. 1 ustawy z
dnia 7 wrzeénia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, w razie
powstania zalegto$ci za okres diuzszy niz 6 miesiecy

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 15691 ze zm.), art. art. 8a, 8b, 8c ustawy z dnia
7 wrzesnia 2007r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz. U. z 2009r., Nr
1, poz. 7zezm.) postanawiam, co nastepuje:

§ 1. Upowazniam Panig Danute Tomaszewskg - Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej oraz na wniosek Kierownika Gminnego Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Dabrowie Chetminskiej Panig Lidie Michalskg - pracownika
Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej] w Dabrowie Chetminskiej do przekazywania
do biura informacji gospodarczej — informacji gospodarczych o zobowigzaniu lub
zobowigzaniach dtuznikéw alimentacyjnych wynikajacych z tytutdw, o ktérych mowa
w art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow, w razie powstania zalegtosci za okres dtuzszy niz 6 miesiecy.

§ 2. 1. Upowaznienie jest wazne do odwotania.

2. Upowaznienie nie legitymuje do udzielania dalszych upowaznien.

3.Rozwigzanie stosunku pracy jest réwnoznaczne =z _wygasnieciem
upowaznienia. !

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




