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Zarzgdzenie Nr 0050.9.2013
Wdjta Gminy Dabrowa Chetminska
z dnia 8 kwietnia 2013 roku

w sprawie powotania Zespotu zadaniowego ds. opracowania Strategii Rozwoju Gminy
Dabrowa Chetmiriska na lata 2014-2023.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gnminnym (Dz, U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) w zwiazku z uchwata Nr
XXV.227.2013 Rady Gminy Dabrowa Chelminska z dnia 21 marca 2013 r. w sprawic
przystapienia do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Dabrowa Chelminska na lata 2014-
2023 zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje Zespdt zadaniowy ds. opracowania Strategii Rozwoju Gminy
Dgbrowa Chelminska na lata 2014-2023, zwany dalej Zespotem, w skiad ktérego wchodza:
1) Pan Mariusz Bulinski,

2) Pan Beniamin Brzyski;

3) Pan Krystian Blamowski;

4) Pani Barbara Gandziarowska
5) Pani Malgorzata Kopaczewska;

6) Pani Krystyna Kalinowska;

7 Pani Aleksandra Kirchner-Banach.
8) Pani Teresa F.abaj;

N Pan Kamil Rozko;

10}  Pani Dorota Kraska-Wadych.

2. Wyznaczam :
1) Pana Mariusz Bulinskiego na Przewodniczgcego Zespotu.;
2) Panig Barbare Gandziarowska na koordynatora Zespotu.

§ 2. Do zadan wszystkich cztonkéw Zespotu nalezy w szezeg6lnosei:

1) uczestnictwo w posiedzeniach Zespoh;

2) przygotowywanie informacji , dokumentéw, procedur zgodnie z ustaleniami na
posiedzeniach Zespohu.

§ 3. Do zadan koordynatora Zespotu nalezy w szczegdInosci:
1) zawiadamianie czltonkéw Zespotu o terminach posiedzen;
2) sporzadzanie pisemnych protokotdow z posiedzen Zespolu,
3) przekazywanie czlonkom Zespotu materiatow bedacych przedmiotem praz Zespolu.

§ 4. Zadaniem Zespotu jest przygotowanie projektu Strategii Rozwoju Gminy
Dabrowa Chetminska na lata 2014-2023, w szezegdlnodci:
1) okreslenie problemow rozwoju gminy;
2) wytyczenie strategicznych i operacyjnych celéw rozwoju gminy;
3) wypracowanie kierunkéw rozwoju gminy w poszczegolnych obszarach gospodarki;
4) konsultacje spoteczne projektu Strategii;
5) prezentacja projektu Strategii komisjom Rady Gminy;
6) okreslenie zasad aktualizacji i monitorowania realizacji zalozonych celow;
7) przediozenie ostateczne] wersji projektu Strategii rozwoju gminy Dabrowa Chetminska na
sesji Rady Gminy.



§ 5. Zespol moze zaprasza¢ do wspolpracy 1 udzialu w swoich posiedzeniach Zespohu
osoby, ktdre beda merytorycznie wspiera dziatania Zespohu.

§ 6. Zobowigzujg wszystkich pracownikéw Urzgdu Gminy w Dabrowie Chelminskie;
do udzielania Zespolowi zadaniowemu wszelkiej pomocy zwigzane] z opracowaniem
Strategii Rozwoju Gminy Dabrowa Chelminska.

§ 7. Termin zakonczenia prac zwiazanych z opracowaniem Strategii Rozwoju Gminy
ustala siena 15.10..2013r.

§ 8. Zespd! zostaje rozwigzany z dniem przyjecia Strategii Rozwoju Gminy Dabrowa
Chelminska przez Rade Gminy Dabrowa Chelminska.

§ 9. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ koordynatorowi Zespotu.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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