Zarzadzenie Nr 0050 52,2014
Woéjta Gminy Dabrowa Chelminfiska
z dnia 18 czerwca 2014 r.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia naboru na
stanowisko z-cy kierownika Urzedu Stanu Cywilnego i ds. ewidencji ludnoseci i
dowodo6w osobistych w Urzedzie Gminy w Dabrowie Chelminskiej.

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz. 594 ze zm.), art. 13 ustwy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2013 r., poz. 1458 ze zm.)
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.1.Powoluj¢ Komisje w nastepujacym skladzie:

1} Krystyna Kalinowska - przewodniczaca Komisji;
2} Hanna Wiodarczyk- Kietkowska - czlonek;
3) Beniamin Brzyski - czlonek;
4) Mariusz Bulinski - czlonek

2. Pracami Komisji kieruje jej przewodniczacy.
3. Komisja wykonuje swoje czynnosci w sktadzie co najmniej 3 osobowym.

§ 2. Komisja rozpoczyna prace po uplywie terminu skladania ofert i wykonuje
czynnoSci w tym zakresie zgodnie 2z przepisami ustawy o pracownikach
samorzadowych.

§ 3.Do zadan Komisji nalezy:
1) sprawdzenie terminowosci ztozonych ofert;
2) sprawdzenie spelnienia wymogoéw formalnych, zgodnie z ogloszeniem o naborze;
3) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatami,
4) przekazanie organizatorowi wynikéw naboru wraz z dokumentacja.

§ 4. Komisja przeprowadza rozmowy kwalifikacyine z kandydatami, obejmujace
zakres zagadnien przedstawiony w ogloszeniu o naborze.

§ 5.1. Czlonkow Komisji obowiazuje zachowanie tajemnicy shizbowej
dotyczacej pracy Komisji.

2. Czlonkowie Komisji mogg wnie§¢ do protokohi zastrzézenia dotyczace pracy
Komisji.

§ 6. Komisja ulega rozwiazaniu z dniem przekazania do Biuletynu Informacji
Publicznej informacji o wyborze kandydata na w/w stanowisko: pracy.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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