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wykorzystane
% dotacji
7 2 3 4 5
A. PRZYCHODY OGOLEM 556 400,00 =1 -
Przychody na dzialalnosé podsty 556 400,00 21 294 398,32 »1 52,2%
dotacje z Bodietu Gminy :
Biabrowa Chebminska na
dzialalnoje siatutowy 315 600,00 zt 259 228,68 =1 50,3%
przychody z imprezy biletowany 10 860,00 =t 9 000,00 z 83,3%
przychody z najmu 20 000,00 2t 14 902,00 21 74,5%
przychody za media 103 000,60 =} 6 770,02 7} 67,7%
Zmiana stanu prod&ktéw (VLb-¥La) B
Pozostate praychody operacyjne 497,62 7t 6,0%
pozostale przychody w tym: 491,00 zt 0,0%
darowizny -z 0,0%
inne 6,62 zt 0,0% 3G odefi
KOSZTY W UKEADZIE RESET NS
B. RODZAIOWYM 556 400,60 zi 245 135,37 44,1% 2I5BE TS
1. WYPOSASZENIE 7 000,00 =z 952,00 13,6% 952,00 zt
2. ZUZYCIE MATER. | ENERGI 70 060,00 =t 37 452,19 53,5% 36 715,12 7t 1
a} zitycie materiatow 21 050,00 2t 12198,65] 58,0% 11 461,58 7
artykuly biurowe 3 000,00 zt 2 028,85 67,7% 2 029,85 z}
artykuly spozyweze I 800,00 zt 208,68 11,6% 154,18 21
materialy remontowe 3 100,00 # 2 880,04 92,99, 2 880.04 2}
Srodki czystoscl | materiafy gospo 4 550,00 zt 4 276,28 94,0%, 4 039,28 zf
maier. na zajgcia §wietlicowe 4 800,00 zi Z 058,58 42,9% 1 796,85 21
gry i zabawy 1 000,00 zF 0,00 0,6% -
opakowartis -zt 0,00 0,0% -zl
materiaty infoﬁnacyjne, druki, rek [ 000,00 zt 318,08} 31,.8% 136,87 z1
mgterialy elektryczne -~z 0,00 0,0% ~ k|
Materialy i oleje do kosiarek 800,00 zt 229,01 28,6% | 229,01 21
' - 0,00} 0,0% -zt
artykuly dekoracyjne, kwiaty 500,00 =t 158,12 39,6% 155,50 zt
materialy i oleje do samachody shy 500,60 2 | 0,06 0,0% -
b) guiycie energii ' 48 950,00 ## 25 253 54 51,6% ' 25 253,54 o |
Opal 11 650,00 zt 5 024,99 51,7% 6 024,99 71
energia elcktryczna 30 000,00 2t 17 653,86 58,8% 17 653,86 21
woda biczaca 1 500,00 71 139,50 9,3% 139,50 21
benzyna E95 do kosiarek 1 008,00 =t 0,00 0,0% -zl
benzyna E95 sam.shuzbowy CBYY 4 000,00 zt 143519 35,9% 143519 21
olej napgdowy do agregatu prad. 800,00 zt G,00 0,0% -zl
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“16SEGG OBCE” 53 250,00 z1 22 199,75 41,7% 14 817,03 1
ustugi informatyczne, przekazu
elektronicznego 1000,00 z¢ 905,28 90,5% 505,28 1
ustugi telefoniczne, internet 3 000,00 = 226429 45,3% 2 264,29 21
ustugi bankowe 700,00 z+ 310,00 44,3% 310,00 21
ushugi wywozu nfeczystosei .
plynnych 1 komunalne $ 400,00 zt 5 363,20 57,1% 5 363,20 =l
doradztw_o i ushugi BHP 3 000,00 z 1 230,00 41,0% 1 236,00 =1
ushugi pocztowe 1200,00 24 371,55 31,0% 371,55 2
ustugi remontowe, montaze,
konserwacje - obiekty 1 000,00 zt 187,08 18,7% 187,06 =i
ustugi transportowse { 500,60 2t 148 .35 9,99, 148 35 2}
ustugi eksploatacyjne/naprawcze | 1 GO0,0{) zt 0,60 0,0% o |
ustugi koncert., artyst., teatraine | 5 350,00 zt 1 800,00 33,6%| 1 500,00 z}
ustugi noclegowe 2 000,00 =z 0,00 0,6% -zl
uslugi przeglgdu stany 3 000,00 z1 242802 80,9% 1 857,30 zi
ushigi ochrony 4 050,00 = G,00 0,0% - oz
ustugi gastronomiczne 6 600,00 z 6 000,00 50,9% -z
ustugi remaontowe 0,00 0,0%] - zEI
ustugi telekomunikacyine, pocztowe 0,007 0,0% -
pozostale ushugi 1.000,00 zt 927,00{ 0,0% 615,00 z1
ust. naglosnienie/$wiatet 5 200,00 z 0,00 0,0% -
ushigi najmu (scena i wrz, rekreac, 1250,00 z1 200,00 16,0% - g
naprawa samochody shuzbowego 1000,00 zt 65,00 6,5% 65,00 zt
PODATKI] OPLATY 4 600,00 z! 3 206,47 69,7% 3 069,60 zi
WYNAGRODZENIA 329 400,00 2t 147 735,79 44,8% 147 735,79 4
wynagrodzenia - umowa o prace 308 000,00 4 145 661,27 47,3% 145 661,27 b |
wynagrodzenia
pozosiate(nagrody jubil., odpr,
emeryt. i rent., inne-jednoraz.) 12 800,00 zt 0,00 0,0% -zl
honoraria, wynagrodzenia -
umowa zlecenia 2 900,00 zt 0,00 0,0% o
Instruktorzy -umowy zlecenia 4 000,00 z} 2 074,62 51,9% 2 074,52 71
honoraria, wynagrodzenia -
umowa o dzielo 2 500,00 z1 0,00 0,6% - zf
NARZUITY NA WYNAGRODZ 59 600,00 = 27 263,98 45, 7% 27 263,98 2l
ZUS ubezpieczenia spoleczne 33 900,00 z 25 385,11} 47,1% 25 385,11 o1
ZUS fundusz pracy 5 700,00 zt 1 878,87 33,0% 1 878,87 21
Swiadczenia na rzecz
pracownikow, w tym: 10 850,00 =zt 1 307,66 12,4% 1367,66 z1
badania wstepne/okresowe/koniro 500,00 =z 155,00 31,0% 155,00 zi
konferencje/szkolenia/kursy 500,00 zt | 0,00 0,0%| -~
$wiadczenia urlopowe ' 8 700,00 2t | 1 152,66 13.2% 1152,66 z
ckwiwalent BHP - pranic 150,00 zi 0,00 0,0% -z
odziez BHFP 400,00 =t | 0,00 0,0% - gt
napoje chlodzace wg Zarzadzenia 300,00 zt 0,00 9,09 - 7}
pozostale Swiadczenia na rzecz pracownikéw, BHP 0,00 0,0% I
POZOSTALE KOSZTY 22 000,00 z) 5 017,53 22,8% 4.952,97 2
ubezpieczenia OC i majatkowe 4 600,00 21 989,54 24,7% 989,94 ¥}
koszty podrézy stuzbowych krajoy 13 200,00 zi 3 963,03 36,0% 3 963,03 1
pozostate { w tym. nagrody w kon 4 800,00 zt 64,56 1,3% -zl




1 Na koniec okresu sprawozdawczego instytucja posiadata nastepujece naleznosei i zobowigzania:

@ naleznosci: (wymagalne i niewymagalne) 2 357,88
® zobowigzania: (niewymagalne) 2 653,94
2 Na koniec okresu sprawozdawczego instytucja posiadata nastepujece naleznogei i zobowigzania wym
@ naleznodci: (tylko wymagalne) 1069,88
® zobowigzania: (tylko wymagalne) 0,00
3 Srodki pienigzne zgromadzone na dzies 30.06.2018 1.
& rachunek bankowy: 63 421,21
& kasa: 122324

Z upowazaienia
Dyrektora GOKiS

St. instruktor - kasjer GOKIS
w Dabrowie Chetminiskiej
£ } g}‘.ﬁ’;’:;, }\ ﬁ'%ﬁ L3 . /
Cecdlia kulk sk myr Maria Labdf
. { ¢

minny O L
W inid el
[ )




