
Plan finansowy zadań z zakresu administracji rządowej na 2021 r. Wydatki. Załącznik Nr 7 do Zarządzenia Nr 0050.77.2021 Wójta
Gminy Dąbrowa Chełmińska z dnia 15 listopada 2021 r.
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środków, o

których mowa
w art. 5 ust. 1

pkt 2 i 3,

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

855 Rodzina

przed zmianą 12 356 221,66 12 356 221,66 370 173,66 325 919,94 44 253,72 0,00 11 986 048,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zmniejszenie -10 872,00 -10 872,00 -10 872,00 -10 872,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zwiększenie 10 872,00 10 872,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 872,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

po zmianach 12 356 221,66 12 356 221,66 359 301,66 315 047,94 44 253,72 0,00 11 996 920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

85501 Świadczenie wychowawcze

przed zmianą 9 210 590,00 9 210 590,00 78 290,00 63 192,00 15 098,00 0,00 9 132 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zmniejszenie -10 872,00 -10 872,00 -10 872,00 -10 872,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zwiększenie 10 872,00 10 872,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 872,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

po zmianach 9 210 590,00 9 210 590,00 67 418,00 52 320,00 15 098,00 0,00 9 143 172,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3110 Świadczenia społeczne

przed zmianą 9 132 300,00 9 132 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9 132 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zwiększenie 10 872,00 10 872,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 872,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

po zmianach 9 143 172,00 9 143 172,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9 143 172,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4010
Wynagrodzenia osobowe
pracowników

przed zmianą 48 822,00 48 822,00 48 822,00 48 822,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zmniejszenie -10 000,00 -10 000,00 -10 000,00 -10 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zwiększenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

po zmianach 38 822,00 38 822,00 38 822,00 38 822,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4110
Składki na ubezpieczenia
społeczne

przed zmianą 9 064,00 9 064,00 9 064,00 9 064,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zmniejszenie -872,00 -872,00 -872,00 -872,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zwiększenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

po zmianach 8 192,00 8 192,00 8 192,00 8 192,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Wydatki razem:

przed zmianą 13 100 997,70 13 100 997,70 1 079 981,94 424 298,42 655 683,52 0,00 12 021 015,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zmniejszenie -10 872,00 -10 872,00 -10 872,00 -10 872,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zwiększenie 10 872,00 10 872,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 872,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

po zmianach 13 100 997,70 13 100 997,70 1 069 109,94 413 426,42 655 683,52 0,00 12 031 887,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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