Zalacznik do Zarzadzenia nr 0050.107.2022
Wadjta Gminy Dabrowa Chelminska
z dnia 8.12.2022 r.

REGULAMIN PRAC KOMISJI OPINIUJACEJ WNIOSKI
O PRZYZNANIE POMOCY ZDROWOTNEJ DLA NAUCZYCIELI W 2022 r.

§ 1. Komisja opiniujagca wnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
w 2022 r. zwana dalej Komisja, jest zespolem powotanym przez Wéjta Gminy Dabrowa
Chetlminska, w celu wydania opinii w sprawie przyznania pomocy zdrowotne]
dla nauczycieli.

§ 2. W pracach Komisji nie mogg bra¢ udzialu osoby, ktore maja by¢ beneficjentem
pomocy zdrowotnej, a takze pozostajace z nim w stosunku pokrewienstwa i
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa i powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia.

§ 3. 1. Kazdy cztonek Komisji przedstawia Oswiadczenie, Ze nie jest osobg majaca
by¢ beneficjentem pomocy zdrowotnej, a takze, ze nie pozostaje z nig w stosunku
pokrewienstwa i powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa i powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia, w procedurze przyznania nagrody Wojta, ktérego wzor
zostal okreslony w zalaczniku nr 1 do niniejszego regulaminu.

2. Kazdy cztonek Komisji przedstawia O$§wiadczenie o zachowaniu poufnosci, ktérego
wzor zostat okreslony w zataczniku nr 2 do niniejszego regulaminu.

§ 4. Praca Komisji kieruje jej Przewodniczacy.
§ 5. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczego6lnosci:

1) reprezentowanie Komisji na zewnatrz;

2) przewodniczenie posiedzeniom Komisji;

3) okreslenie zadan cztonkow Komisji;

4) zapewnienie sprawnego przebiegu prac;

5) nadzorowanie prawidlowos$ci sporzadzenia protokotu z prac Komisji;

6) informowanie Wojta Gminy Dagbrowa Chelminska o okoliczno$ci
powodujacej wykluczenie osoby wchodzacej w sktad Komisji;

§ 6. Przewodniczacy Komisji jest odpowiedzialny za zapewnienie bezstronno$ci
1 przejrzystosci podczas prac Komisji.

§ 7. Komisja, na podstawie ztozonych dokumentéw ocenia wnioski i przestanki
przyznania pomocy zdrowotnej poszczegolnym kandydatom.

§ 8. Opinie Komisji podejmowane sg wigkszoscig glosow i sg przedstawiane w formie
pisemnej Wojtowi Gminy Dabrowa Chetminska.

§ 9. 1. Posiedzenia Komisji protokotowane s3 przez osobe wyznaczong przez
Przewodniczacego Komisji.

2. Protokot z posiedzenia Komisji podpisuje jej przewodniczacy.



Zatacznik nr 1 do Regulaminu prac Komisji
opiniujacej wnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej

dla nauczycieli w 2022 r.

OSWIADCZENIE CZEONKA KOMISJI OPINIUJACEJ

W zwiazku z powotaniem mnie do pracy jako cztonka Komisji Opiniujacej wnioski
o przyznanie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, o$wiadczam, ze nie jestem osoba majaca
by¢ beneficjentem pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, a takze, Ze nie pozostaje do takiej
osoby w stosunku pokrewienstwa i powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
1 powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia.-

W razie zmiany jakiejkolwiek informacji podanej w o$wiadczeniu, zobowigzuje

si¢ do niezwlocznego ztozenia w formie pisemnej nowego oswiadczenia

imie, nazwisko data i podpis



Zatacznik nr 2 do Regulaminu prac Komisji
opiniujacej wnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej

dla nauczycieli w 2022 r.

Oswiadczenie o zachowaniu poufnosci

Oswiadczam, ze przed rozpoczeciem wykonywania obowigzkow cztonka Komisji
Opiniujacej zostalem/tam zapoznany/a z przepisami prawa dotyczacymi ochrony danych
osobowych, a w szczegolnosci z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/W — ogolne rozporzadzenie o ochronie danych oraz z ustawg z
dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, (Dz. U. 2019, poz. 1781).
Zapoznatem/tam si¢ z Polityka Bezpieczenstwa Informacji i Ochrony Danych i rozumiem
zasady dotyczace ochrony danych osobowych obowigzujace Urzedzie Gminy w Dabrowie
Chelminskiej oraz zobowiazuj¢ si¢ do ich przestrzegania.

Zobowigzuje sie do:

e zachowania w poufnosci danych osobowych i innych informacji, do ktérych mam lub
bede miat/a dostep w zwigzku z wykonywaniem czynnosci zleconych w ramach stosunku
pracy, rowniez w sytuacji, gdy ustanie moja umowa obejmujaca realizacj¢ tych
obowigzkow Urzedzie Gminy w Dabrowie Chelminskiej ,

e niewykorzystywania danych osobowych w celach pozastuzbowych/ niezgodnych ze
zleceniem/, umowa,

e zachowania w poufnosci informacji o sposobach zabezpieczenia danych osobowych, o ile
nie sgone jawne, réwniez w sytuacji, gdy zakoncze realizacje moich obowigzkow
stuzbowych w Urzedzie Gminy w Dabrowie Chelminskiej |,

e korzystania z urzadzen technicznych oraz oprogramowania wylacznie w zwigzku
z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych lub czynnos$ci zleconych przez administratora,

e nalezytej dbatosci o wyposazenie i1 urzadzenia techniczne.

Przyjmuje do wiadomosci, 1z postgpowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami moze
spowodowa¢ moja odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng, cywilng oraz karna.

Dabrowa Chelminska, dnia ......... 2022 1. e
(podpis osoby zobowigzanej do
przestrzegania zasad)
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