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ZARZADZENIE Nr 0151-46/2010
WOJTA GMINY DABROWA CHELMINSKA
z dnia 20 wrze$nia 2010

w sprawie okreSlenia podstawowych parametréw do prac nad projektem budzetu Gminy
Dabrowa Chelminska na 2011 rok

Na podstawie art. 52 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(t.j. z 2001 r. Dz. U. Nr 142 poz. 1591; z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz.
984, Nr 153 poz.1271, Nr 214 poz. 1806; z 2003 r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568; z 2004 r.
Nr 102 poz.1055, Nr 116 poz. 1203, Nr 214 poz. 1806; z 2005 r. Nr 172 poz.144;, Nr 175 poz.
1457; z 2006 1. Nr 17 poz.128, Nr 181 poz. 1337;z 2007 r. Nr 48 poz. 327, Nr 138 poz. 974; Nr
173, poz. 1218; z 2008r. Nr 180, poz.1111; Nr 223, poz.1458 z 2009r. Nr 52, poz.420, Nr 157,
poz.1241) oraz Uchwaty Nr XXXVIII/304 /10 Rady Gminy w Dabrowie Chetminskiej z dnia 17
wrze$nia 2010 r. w sprawie trybu prac nad prOJektem uchwaly budzetowej zarzadzam, co
nastgpuje:

§ 1. Kierownicy jednostek organizacyjnych gminy, kierownicy referatow oraz pracownicy
samodzielnych stanowisk Urzedu Gminy, zwani dalej ,,dysponentami” opracowuja projekty
swoich planéw finansowych na 2011 rok w pelnej szczeg6towosci klasyfikacji budzetowej z
podzialem na zadania wlasne, zlecone i powierzone (jezeli wystepuja).

W zakresie wszystkich paragraféw dochodéw i wydatkéw nalezy wykaza¢ sposoby i podstawy
kalkulacji planowanych wielkosci, np: przewidywana ilo§é sprzedanych dzialek x planowana
kwota, za ktora dziatka moze by¢ sprzedana, zakup soli na drogi - ilo$¢ ton x warto$¢ 1 tony, itp.,

§ 2. Przyjmuje si¢ nastgpujace wskazniki do prac nad projektem budzetu Gminy Dabrowa
Chelminska na 2011 rok:

1) wzrost dochodéw o 5§ % przewidywanego wykonania w 2010 r.

Dochody z majatku — planowane kwoty dochodéw z w/w zrodla winny by¢ ustalone w
wysoko$ci wynikajacej z zawartych uméw najmu i dzierzawy, oplat z tytuhu. wieczystego
uzytkowania, planowanej sprzedazy mienia gminnego.

2) podstawa do planowania wynagrodzen osobowych jest miesigczna kwota przecigtnego
wynagrodzenia osobowego wynikajaca ze stosunku pracy z dnia 30 wrze$nia 2010 r. pomnozona
przez kalkulacyjng liczbe etatow i liczb¢ 12 miesigcy oraz przewidywany wzrost dodatkow
stazowych z zastrzezeniem pkt. 4.

Przyjmuje si¢ wskaznik wzrostu wynagrodzen pracownikéw obstugi o 7 % i pozostatych
pracownikéw o 5 %.

Prognozowany wzrost wynagrodzen nauczycieli - 10 %.

Nalezne odprawy emerytalno rentowe oraz nagrody 'jubileuszowe nalezy wyspecyfikowaé oraz
szczegOlowo uzasadnié.

Przewidywane zwigkszenia zatrudnienia winny by¢ szczegétowo umotywowane

3) podstawa naliczenia odpisu na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych jest prognozowana
kwota przeci¢tnego wynagrodzenia w drugim potroczu 2009 r — 2 794,25 zt (Obwieszczenie
Prezesa GUS z 19 lutego 2010 r.). Wysoko§¢ odpisu na jednego zatrudnionego wynosi 37,5 %
przecietnego wynagrodzenia, dla emerytow i rencistow 6,25 % przecigtnego wynagrodzenia.
Podstawg planowania wynagrodzef osobowych i odpisu na fundusz $wiadczen socjalnych

nauczycieli jest ustawa ,,Karata nauczyciela” i zatwierdzone plany organizacyjne na rok szkolny
2010/2011.



5) wydatki z tytulu dodatkowych wynagrodzen rocznych planuje si¢ w wysokosci 8,5 % sumy
wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 4 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 1. o dodatkowym
wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow sfery budzetowej (Dz. U. Nr 160, poz.1080 z pozn.
zm.)

6) wydatki rzeczowe planuje si¢ na podstawie przewidywanego wykonania do konca 2010 r.,
pomniejszonego o wydatki jednorazowe, na ktére jednostka otrzymata dodatkowe $rodki w
ciagu roku budzetowego oraz wydatki na zadania' konczone w roku 2010 (niewymagajace
kontynuacji w roku 2011).

Przyjmuje si¢ na 2011 wzrostu wydatkéw biezacych o 2 %.

7) w wydatkach na cele inwestycyjne nie planuje si¢ remontéw, ktére finansowane sa w ramach
wydatkow biezacych.

8) wydatki na zadania inwestycyjne na rok biezacy i lata nastgpne nalezy poda¢ w nastgpujacym
zakresie:

a) nazwa zadania

b) planowany koszt calkowity zadania

¢) planowane wydatki na rok 2011 i lata nastgpne

d) zrodia finansowania zadania

e) jednostke organizacyjna realizujaca zadanie

§ 3. Podstawa przyznania dotacji dla instytucji kultury — Gminnej Biblioteki Publiczno Szkolne;
sq $rodki na pokrycie wydatkow na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen oraz pozostalte
koszty utrzymania biblioteki.

§ 4. Materialy nalezy przedtozy¢ w formie dokumentu w nieprzekraczalnym terminie do dnia
30 wrzesnia 2010 1.

§ 5. Zobowiazuje si¢ Skarbnika Gminy do przedlozenia wojtowi Gminy — w terminie do dnia
5 listopada 2010 r., zbiorczych zestawien planowanych dochodéw i wydatkéw budzetowych
oraz planu przychoddéw i rozchodéw budzetowych na 2011 rok, celem ich weryfikacji.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




