0152-2/2007

Zarzadzenie Nr 2/2007
Woéjta Gminy Dabrowa Chetminska
z dnia 16 Lutego 2007 r.

w sprawie regulaminu premiowania dla Dyrektora Gminnej
Przychodni Samodzielnego Publicznego zakfadu Opieki Zdrowotnej
w Dabrowie Chetminskiej .

Na podstawie art. 30 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym /Dz. U. Nr 142, poz. 1591 ze zm./ i § 6 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Zdrowia | Opieki Zdrowotnej =z dnia 8 czerwca 1999 r. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikow publicznych zaktadow opieki zdrowotnej /Dz.U. Nr 52,
poz. 543 ze zm./ w uzgodnieniu z Radg Spoteczng GP SP ZOZ w Dabrowie
Chetminskiej zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Dyrektorowi GP SP ZOZ moze byé przyznana premia do wysokosci 40
% wynagrodzenia zasadniczego, w ramach posiadanych Srodkéw finansowych na
wynagrodzenia.

§ 2. Podstawg przyznania premii jest pozytywna ocena pracy Dyrektora, w
szczegolnosci realizacja powierzonych zadan wynikajgcych ze Statutu GP i zakresu
obowigzkow.

§ 3. Decyzje o przyznaniu premii dla Dyrektora podejmuje Wojt Gminy
uwzgledniajac:

1/ realizacje gtownych kierunkéw dziatania i innych powierzonych zadan
zwigzanych w szczegolnosci z:
al rozpoznawaniem potrzeb zdrowotnych w srodowisku,

b/ opracowywaniem programow zdrowotnych dotyczgcych powstajacych zagrozen,
c/ realizacjg zadan profilaktycznych zwtaszcza wsréd mitodziezy,
d/ analizg stanu zdrowia ludnosci; :

2/ pozyskiwanie dodatkowych $rodkow finansowych na dziatalnos¢ zdrowotna;

3/ usprawnianie procesu leczniczego;

4/ sprawne funkcjonowanie poszczegolnych poradni.

5/ jakosc¢ i terminowosc¢ wykonywanych zadan.

§ 4. Premia jest przyznawana w okresach miesiecznych.

§ 5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2007 roku.




