. ZARZADZENIE Nr 0152-1/2010
WOJTA GMINY DABROWA CHELMINSKA
z dnia 02 stycznia 2010 roku

w sprawie ustalenia maksymalnej kwoty oraz zasad przyznawania
dofinansowania zakupu okularéw korygujacych wzrok pracownikom
zatrudnionym na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe.

Na podstawie § 8 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej zdnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy
na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe /dz. U. Nr 148, poz.
973/ zarzgdzam, co nastepuije:

§ 1. Pracownik uzytkujacy w czasie pracy monitor ekranowy co
najmniej potowe dobowego wymiaru czasu pracy, u ktérego wyniki
badan okulistycznych przeprowadzonych w ramach profilaktycznej
opieki zdrowotnej wykaze potrzebe stosowania podczas pracy przy
obstudze monitora ekranowego okularéw korygujacych wzrok,
obowigzany jest zgodnie z zaleceniem lekarza wykonywaé¢ prace w
takich okularach.

§ 2.Skierowanie na przeprowadzenie badan okulistycznych w
ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej pracownikom, o ktérych mowa
w § 1 wydaje pracodawca.

§ 3.1. Ustala si¢ maksymalng kwote dofinansowania zakupu
okularéw dla pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Dabrowie
Chelminskiej na 200,- zt / stownie; dwiescie ztotych/.

2. Dofinansowanie, o ktérym mowa w ust. 1 pracownik moze
otrzymac nie czesciej niz raz na dwa lata.

§ 4. 1. Podstawa do uzyskania dofinansowania poniesionych
wydatkéw na zakup okularéw korygujacych wzrok jest ztozenie wniosku,
ktorego wzor stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 nalezy dotaczyé¢:

1/ aktualne zaswiadczenie wystawione przez lekarza potwierdzajace
konieczno$é stosowania okularow korygujacych wzrok podczas pracy
przy obstudze monitora ekranowego,

2/ dokument potwierdzajacy zakup okularéw korygujacych wzrok -
faktura lub rachunek.

§ 5. Traci moc zarzadzenie wewnetrzne Wéjta Gminy Dabrowa
Chelminska z dnia 2 listopada 2000 r. w sprawie bezpieczenstwa i
higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca od
1 stycznia 2010 roku.




